PT BMS MIGRATION & ENHANCEMENT - Bug #845

[ HR] - Time Mgt - Time Report - Leave
02/03/2022 03:03 PM - ericsson ericsson

Status: Closed Start date: 02/03/2022
Priority: Immediate Due date:

Assignee: ericsson ericsson % Done: 0%
Category: Estimated time: 0.00 hour
Target version: Spent time: 2.00 hours
Description

Dear, Azid.

Mohon bantuannya untuk memperbaiki beberapa tampilan pada report Leave, dengan detail sebagai berikut :

1. Employee ID : Diisi dengan Employee ID yang dicari pada selesction

2. Employee Name : Diisi dengan nama karyawan sesuai dengan employeelD

3. External ID : Diisi dengan External ID karyawan ybs. (PHRPAQOO1 : ExternallD)
4. Position : Diisi dengan Posisi karyawan ybs. (PHRPAQ002 : Position)

5. Quota Cuti Exist : DIHIDE DARI TAMPILAN REPORT

6. Grid ke 2 pada report Leave tolong dihilangkan saja. (Previous Remaining Quota - Original Current Quota - Total Absence - Used
Previous Quota - Used Current Quota - Remaining Quota)
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Terima Kasih.
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