PERTALIFE - Bug #1981

[PMS Report] Penambahan Kolom untuk Menampilkan Nilai Final Kinerja
02/02/2023 03:13 PM - Mega Yunita

Status: QA Test Start date: 02/02/2023
Priority: Urgent Due date: 02/03/2023
Assignee: Mega Yunita % Done: 0%
Category: Estimated time: 0.00 hour
Target version: Spent time: 1.00 hour
Description

Dear Shofwan.

Mohon bantuannya untuk :

1. Menambahkan 1 kolom untuk menampilkan Nilai Final Kinerja yang diambil dari table PHRPA0047 field Adjustedindex
2. Melakukan perubahan query untuk menampilkan Nilai Akhir Kinerja, yang awalnya dari field Adjustedindex di PHRPAQ047,
menjadi mengambil data dari field Calculatedindex di PHRPA0047

1. ReportID : 9000022 di RPTSELECTION
2. MenulD : CPMRINDIVIDU di SMENU dan RPTCATALOG
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Port : http://remote.minovais.com:31115/

DB : MinovaES_AJTM_Pertalife_Development

Server : remote.minovais.com, 1438\MSSQLSERVER2014

Menu : HR > HR Strategic > PMS > PMS Report > Report Final Hasil Penilaian

Semoga dapat dimengerti

Terimakasih

History

#1 - 02/03/2023 09:31 AM - shofwan shiddiq
- Status changed from Assigned to QA Test

- Assignee changed from shofwan shiddiq to Mega Yunita

Dear Mega, Kolom Nilai akhir Kinerja sudah di tampilkan, silahkan di testing Terima Kasih.
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