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Aturan Leave Kuota di Hino

* Kuota cuti tiap tahunnya di mulai dari tanggal 1 Januri tahun berjalan s.d 31 Desember
tahun berjalan yang bisa diambil sampai 31 maret Tahun Berikutnya

* Contoh, Kuota cuti di mulai dari tanggal 01/01/2022 s.d 31/12/2022 yang bisa diambil
sampai 31/03/2023

17/03/2022 lkawati



By owows A
Settingan PHRPAOO17

* Kode Cuti Tahunan: 1000

e Start Date: 01/01/2022

* End Date: d 31/12/2022

e Start Deduction: 01/01/2022
* End Deduction: 31/03/2023
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B owows A
Scope

* Hanya untuk employee yang anniversary 1 Tahun bekerja (membaca tanggal
Hiring) PHRPAOO15: Hiring Date

* Maka harus ada validasi, tidak boleh men-generate kuota cuti employee yang
sudah ada data kuota cutinya di periode yang sama di PHRPAOO1/

* Setelah satu tahun, diproyeksikan kuota yang akan didapatkan sampai akhir
tahun (Prorate) dan langsung tergenerate total quota cuti tahunannya
sampai akhir tahun, namun di ESS ada validasi tambahan hanya dapat
mengambil kuota sesuai bulan berjalan after anniversary

17/03/2022 lkawati 4



B OSwoes S

Employee ID: 00000485

Contoh employee Hiring date : 07/04/2021
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By owows A
Contoh employee

Employee ID: 00000485
Hiring date : 07/04/2021

 Maka di tanggal 7 April 2022, service akan men-generate 9 kuota cuti untuk employee tersebut sampai
Akhir Tahun.

e Karena kuota dihitung prorate dari total 12 untuk full 1 tahun & employee tersebut dihiring di bulan April,
sehingga kuota ditahun itu prorate menjadi 9 saja
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